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Formation

Entreprise



https://ngvisionformation.com/

Les thématiques possibles

» communiquer avec plus de clarté et d'assurance
» Confiance en soi

» Leadership & influence positive

« Travail collaboratif

« Créativité & esprit d’analyse

» Gestion du stress et des tensions

 Intelligence émotionnelle

« Initiative & autonomie

« convaincre avec une argumentation solide ;

Notre pédagogie

apports méthodologiques
 ateliers pratiques

e jeux derole

« simulations professionnelles

e études de cas

o feedbacks individualisés

L'objectif est de permettre une mise en application

immédiate des compétences acquises. Informations clés
e Public : Entreprises, administrations, ONG,
Les bénéfices pour votre organisation associations, institutions
o Format : Présentiel ou en intra-entreprise
En formant vos équipes, vous favorisez : e Durée : De 2 heures a plusieurs journées, selon les
besoins
+ une communication plus fluide e Lieu: Dans vos locaux ou dans nos locaux

. . Effectif : Adapté 3 besoi
e une meilleure collaboration * ectt apte avos besomns

, ) . e Programme : Personnalisé
o des réunions plus efficaces

» des présentations plus convaincantes
e UN leadership renforcé Nous contacter Demander un devis

» une meilleure représentation de votre
organisation

+ une montée en compétences durable
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